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Secretaria de Educagdo e Cultura

MUNICIPIO DE ITAPEVA

CNPJ, 46.634.358/0001-77
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO E CULTURA

Run Manoel Eldi Garcin Maninez, n® 292 - Vila Nossa Sealiora de Fitima, n® 472 - ltapeva - 3522-3079

RESOLUGAO SMEC N° 06, DE 16 DE OUTUBRO DE 2019.

DISPOE sobre os procedimentos relativos as
substituicdes nas Classes de Suporte Pedagdgico
do Quadro do Magistério da Sistema Municipal de
Ensino de Itapeva.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA DE ITAPEVA, Estado de Sdo Paulo, no uso
das atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o disposto no artigo 26 e 27 e seguintes da Lei
Municipal n® 2.789/08, alterado pela Lei Municipal n® 3.370/2012, que disp&e sobre o Plano de
Carreira, Vencimentos e 5alarios, bem como o Estatuto do Magistério Plblico Municipal de Itapeva;

CONSIDERANDO a deliberagdo do Conselho Municipal da Educacgio;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar e normatizar os procedimentos adotados nas
substituicbes durante impedimentos legais e tempordrios de integrantes das classes de Suporte
Pedagdgico do Quadro do Magistério do Sistema Municipal de Ensino de ltapeva,

RESOLVE
g DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

Art. 12 As substituicbes dos integrantes da classe de Suporte Pedagdgico pertencentes ao Quadro
do Magistério de Itapeva/SP obedecerdo ao disposto'nesta Resolugio.

§ 12 — As substituigdes a partir de 120 dias, ocorridas até 30/06/2019 serdo oferecidas
primeiramente para titulares do mesmo cargo e seguird a classificacao da inscricdo para concurso
de remoc¢do e somente esgotada essas ofertas serdo oferecidas para os concorrentes de outros
cargos.

§ 22 — As substituicbes que ocorrerem ap6s 30/06/2019 serdo analisadas pelo Secretario Municipal
da Educagdo e Cultura juntamente com um supervisor titular e a Comissdo de atribuicdo para
decisdo se serdo oferecidas para substituicdo no mesmo cargo.

§ 32 — As substituigbes a que se refere o “caput” deste artigo serfo exercidas por titulares de cargo
do Sistema Municipal de Ensino de Itapeva, que estiverem em efetivo exercicio e apresentarem os
seguintes requisitos minimos obrigatérios.

Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Itapeva conforme Lei Municipal n2 4.066, de 29 de novembro de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Sexta-feira, 18 de outubro de 2019 Edi¢do n? 1296 Pagina 10 de 55

MUNICIPIO DE ITAPEVA

CNPJ. 46.634.358/0001-77
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO E CULTURA

Rua Manoel Elbi Garein Martinez, n® 292 « Viln Nossa Senliora de Fitima, n° 472 - ltapeva - 35223079

| = Para o cargo de Supervisor de Educa¢do Basica:

a) 08 (oito) anos de efetivo exercicio no magistério, dos quais 02 (dois) anos nas atividades de
suporte pedagdgico, ou 10 (dez) anos de efetivo exercicio no magistério, até a data de 30/06 do
corrente ano;

b) Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia com respectiva habilitagio ou pds-graduagio em
Educacdo nos termos do art. 64 da Lei Federal n® 9.394/96 lato sensu ou stricto senso -
Especializacdo em Administracdo Escolar, concluido em até 30/06 do corrente ano.

Il = Para o cargo de Diretor de Escola:

a) 08 (oito) anos de efetivo exercicio no magistério; até 30/06 do corrente ano;

b) Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia com respectiva habilitacdo ou pés-graduacdo em
Educagdo nos termos do art. 64 da Lei Federal n® 9.394/96 lato sensu ou stricto senso -

Especializacdo em Administracgio Escolar, concluido em até 30/06 do corrente ano.

Il = Para o cargo de Coordenador Pedagégico:

a) Estar em exercicio no Sistema Municipal de Ensino de Itapeva.
b) 5 {cinco) anos de efetivo exercicio do magistério; até 30/06 do corrente ano.
c) Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia com respectiva habilitagdo ou pos-graduacio em

Educagdo nos termos do art. 64 da Lei Federal n® 9.394/96 lato sensu ou stricto senso -
Especializacdo em Administracio Escolar, concluido até 30/06 do corrente ano.
Il — DAS SUBSTITUIG&ES:

Art. 2° Todos os profissionais efetivos do Quadro do Magistério do Sistema Municipal de Ensino de
Iltapeva que possuem os pré-requisitos do Artigo 12, estdo aptos a serem indicados,

Art. 3° A escolha sera feita por uma comissdo designada para tal finalidade, a qual serd composta
na seguinte conformidade:

a) Para Supervisor de Educagdo Bdsica:
° 4 Supervisores Titulares;

e 1 Coordenador Geral;
e 1 Membro da Comissédo de Atribuicio;
® Secretario Municipal da Educac3o e Cultura.

Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Itapeva conforme Lei Municipal n2 4.066, de 29 de novembro de 2017
Assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Sexta-feira, 18 de outubro de 2019 Edi¢do n? 1296 Pagina 11 de 55

MUNICIPIO DE ITAPEVA

CNPJ. 46.634.358/0001-77
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO E CULTURA

Run Manoel El6i Garein Martinez, n® 292 - Vila Mossa Senhora de Fitima, n® 472 = ltapevn — 3522-3079

b) Para Diretor de Escola:
® Supervisor da Unidade Escolar e mais 3 Supervisores Titulares;
Coordenador Geral do Territdrio;
1 Membro da Comissio de Atribuicio;
Secretario Municipal da Educac3o e Cultura,

c) Coordenador Pedagdgico:

L] Diretor de escola;
° Supervisor de Educagao Bésica responsavel pela Unidade Escolar;
° 1 Professor Titular por periodo, eleito entre seus pares;

Art. 4° Os candidatos escolhidos serdo analisados para o exercicio das respectivas funcées, de
acordo com a Resolugdo N2 01/2010.

Art. 5° Fica vedada a atribuicdo ao candidato que estiver afastado ou licenciado, exceto quando em
Licenga Gestante.

Art. 62 Para os profissionais do Suporte Pedagégico do Quadro do Magistério da Sistema Municipal
de Ensino de Itapeva a substituigdo para o mesmo cargo se dara da zona rural para a zona urbana e
vice-versa no prazo igual ou superior a 120 dias.

Art. 7° Fica assegurado ao titular que se inscreveu para concorrer a substituigdo no mesmo cargo o
direito de ndo aceitar a substitui¢do oferecida, para aguardar nova atribuic3o.

Art. 82 Ao candidato que acumular cargo serd observado:

| — No caso de acimulo de dois cargos docentes, a designagio serd por um deles, devendo
permanecer em efetivo exercicio no outro cargo;

Il - Na hipotese de acumular um cargo docente e outro de Suporte Pedagédgico, a designagio sera
pelo cargo de Suporte Pedagdgico, deve:&dn permanecer em exercicio no cargo docente;

Paragrafo unico — Em ambas as hipdteses devera haver a publicacio de novo ato decisdrio.

Art. 9° Cessara a designagdo do servidor que vier a se ausentar por mais de 15 (quinze) dias
consecutivos ou 45 (trinta) dias aleatérios, exceto pelos motivos de:

| — Férias;

Il - Licenca gestante;

Ill- Faltas abonadas;

IV - Licenga-prémio - bloco de 30 (trinta) dias

V — Até 45 dias de licenga médica.

Art. 10 - Os recursos referentes ao processo de atribuigdo ndo terdo efeitos suspensivos nem
retroativos e deverdo ser interpostos no prazo de até 02 (dois) dias liteis e ndo serdo aceitos apds o
prazo.
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Art. 11 - As substituigbes poderido ser cessadas a qualquer momento para atendimento ao titular de
cargo, por motivo que comprove a ndo correspondéncia das atividades do cargo ou funcio, bem
como o descumprimento de normas legais, ficando vedada a sua designagio para quaisquer outras
atribuicbes nos termos desta resolucao.

Art. 12 - Compete a comissdo, conforme Artigo 32 desta resolucio decidir pela permanéncia do
substituto, quando ocorrer novo afastamento do substituido.

Art. 13 - O candidato podera desistir da substituicio, mas ficard impedido no decorrer do ano letivo
de participar de outras atribuigdes para substituicdo de outros cargos ou do mesmeo cargo.

Art. 14 - O Secretédrio Municipal da Educagdo e Cultura podera remanejar os candidatos de acordo
com a necessidade, apés as devidas avaliagdes.

Art. 15 - Fica facultado ao Secretario Municipal da Educacdo e Cultura a alteracdo substituicoes
quando ndo ocorrerem movimentacao.

Paragrafo Unico- Entenda-se por movimentacdo o retorno do titular ao cargo de origem.

Art. 16 - A carga horéria para Supervisio, Direcio e Coordenacio é de 40 h/ semanais, distribuida
igualmente em 5 dias.

Art. 17 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretario Municipal da Educagdo e Cultura e
respectiva Comissao de Atribuigao.

Art. 18 - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as
disposicbes em contrario, assim como a Resolugdo SMEC n2 05/2018.

Itapeva, 16 de outub ;e 2019.

An
Secretario My
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